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RELATORIO FINAL DE EXECUCAO DO OBJETO

|

PRESTACAO DE CONTAS — EXECUCAO FINAL DO OBJETO |

[ MODALIDADE: Termo de Fomento n® 0012/2020 — SUBSIDIO

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Associagdo de Pais | CNPJ: 18.645.119/0001-87
¢ Amigos de Excepcionais - APAE de Pouso Alegre

TIPO DE PRESTACAO DE CONTAS

FINAL — Periodo de Execugdo: 20/02/2020 a 31/12/2020

OBJETO: O objeto da parceria ¢ oferecer educagdo especial a 243 (duzentos e quarenta e trés) alunos
com deficiéncia intelectual ¢/ou multipla cujas necessidades educacionais exigem adaptacdes
curriculares especificas na Educacao Basica, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental (anos iniciais) e
modalidade de Educagdo de Jovens ¢ Adultos (primeiro segmento).

METAS: Oferccer atendimento educacional na modalidade especial aos 243 (duzentos e quarenta e
trés) alunos matriculados, de acordo com os niveis de ensino. Pretende-se que 45% (quarenta e cinco
por cento) dos alunos desenvolvam uma imagem positiva de si mesmo. atuando de forma cada vez mais
independente, com confianga em suas capacidades ¢ percepedo de suas limitagdes.

AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Acompanhamento ¢ monitoramento diarios da participagdo dos alunos nas aulas remotas.

Registro da execugdo ¢ participagdo nas aulas por meio de fotos. videos e dudios nos grupos de
Whatzapp.

Disponibilizagdo de toda documentagao exigida no processo de Regime Especial de Atividades ndo
presenciais (Resolu¢do 4310/2020): Registro das Atividades do Plano de Estudos Tutorado e |
Cumprimento de Carga Horaria (anexos I e 11), Plano de Trabalho Individual (anexo IV) e Relatorio de
Atividades (anexo V), nos quais sdo especificadas as acdes pedagogicas realizadas.

Participacdo e feedback das familias por meio de dudios e videos. |
Pauta e gravacao de reunides pedagogicas por video conferéncia.

Acesso a pagina oficial da APAL no FFacebook http://facebook.com/ApacPA

FORMA DE EXECUCAO:

Alunos enturmados em respectivos anos letivos, de acordo com idade cronoldgica, num total de 28
turmas (14 turno matutino + 14 turno vespertino), de Educacdo Infantil. Ensino Fundamental - 1° ao 5°
ano ¢ EJA — 1° segmento.

Elaboragdo de Plano de Desenvolvimento Individual dos alunos

Planejamento fundamentado na Base Nacional Comum Curricular . Curriculo Referéncia de Minas
Gerais, adaptado as necessidades especiais dos alunos. Tendo como parametro o Método Fonico de
Alfabetizacdo, Programa Teacch (alunos com TEA) e Curriculo Funcional (EJA).

Trabalho pedagogico realizado de forma interdisciplinar com os setores clinicos de fonoaudiclogia,
terapia ocupacional, psicologia e fisioterapia.

Planejamento e execugdo de reunides bimestrais de pais (presencial € remoto).

Desenvolvimento de projetos pedagdgicos: “Maleta viajante™ (projeto de leitura), “Resgatando as
brincadeiras™ (confecg@o de jogos). “Educar para humanizar o transito™ (parceria Projeto Arteris). Viva
meio ambiente (parceria Projeto Arteris), “Aprendendo com as diferencas™ (parceria com o Instituto
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proteger”, Festa Junina, Semana da Pessoa com Deficicncia. Semana da crianga, Historia de Pouso
Alegre, Consciéncia Negra ¢ Natal.

De acordo com as medidas de preven¢do ao COVIDI19, o trabalho pedagogico foi realizado em home
office/teletrabalho, ofertando orientagdes a equipe pedagogica, alunos e familiares através dos meios
de comunicagdo disponiveis, a partir de 18 de maio. assim descritas:

v

v

Reunides com equipe pedagogica por meio de video conferéncia (aplicativos) para estudo de
orientagbes ¢ documentos oficiais (resolugdes, memorandos e oficios encaminhados pela SRE a
Apae com as determinagdes da SEE/MG Nova Era, no tocante ao Regime especial de atividades nao
presenciais

Realizag¢do de reunides semanais com a equipe pedagogica para estudo, capacitagdo ¢ alinhamento
das agdes, por meio de video conferéncia, tais como: 2° Seminario de Educagao Inclusiva. do grupo
UNIS: Live Desafios e possibilidades da Educagdo Especial no ensino remoto; palestras (online)
oferecidas pelo IFSULDEMINAS nos dias 17.18.19, 20 ¢ 21/08 - Projeto aprendendo com as
diferencas e capacita¢io Projcto Escola Arteris.

Criagdo de grupos de pais pelo aplicativo WhatsApp para desenvolvimento diario das aulas de forma
remota, utilizando os canais de comunicagéo disponivelis para contato com as familias dos alunos.
Planejamento de agdes para acolhimento aos alunos ¢ familiares ¢ realizagdo das atividades
pedagogicas para inicio dos trabalhos remotos.

Elaboragdo de planejamento, materiais concretos e impressos e gravagdo de aulas.

Disponibilizagdo e postagem de aulas diariamente nos grupos de Whatzapp, orientagdes aos alunocs
e atendimento as demandas das familias.

Orientacdo as familias em rela¢@o a participagdo nas aulas remoias e estruturagdo do ambiente
domiciliar na forma mais similar possivel ao da situacdo real de execu¢do das atividades propostas.
Utilizagao de materiais concretos e adaptados, disponiveis em casa. de acordo com a necessidade de
cada aluno, possibilitando a estimulagdo e tavorecendo o desenvolvimento cognitivo, sensorial e
motor.

Realizagao de atividades artesanais com as turmas de EJA, orientadas por video aulas, com sele¢ao
prévia de materiais ¢ execuc¢ao da tarefa pelos alunos.

Atendimento, pelos meios de comunicagao disponiveis as demandas das familias.

Consulta regular aos meios de comunicagao disponiveis (e-mail institucional ¢ grupo de Whatzapp
da escola) para o alinhamento das ag¢des.

Atendimento as exigéncias da SEE para elaboragio da documentago exigida no processo de Regime
Especial de Atividades nao presenciais (Resolu¢ao 4310/2020): Registro das Atividades do Plano de
Estudos Tutorado e Cumprimento de Carga Horaria (anexos | e ). Plano de Trabalho Individual
(anexo V) e Relatorio de Atividades (anexo V). nos quais sio especificadas as agdes pedagogicas
realizadas.

Planejamento e execugdo de agdes para comemoragdo da Semana Nacional da Pessoa com
Deficiéncia Intelectual ¢ Multipla — tema: “Protagonismo empodera ¢ concretiza a inclusdo social.

IMPACTO DO BENEFICIO SOCIAL: Todas as da nossa OSC sdo direcionadas 2 melhoria da
qualidade de vida dos nossos alunos, bem como o seu desenvolvimento neuropsicomotor ¢ de
aprendizagem. Importante ressaltar que s6 oferecemos esses servigos com qualidade por recebermos
recursos oriundos do FUNDEB.
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Mesmo em temo de pandemia pela COVID-19, assistimos nossos alunos com material escolar. material
impresso. material concreto que possibilitaram a todos a execucdo das tarefas propostas nas aulas
presenciais como nas remotas.

Nossos alunos receberam, em drive-thru, mimos e guloseimas comuns as nossas datas comemorativas;
festa junina, semana da crianga. semana da pessoa com deficiéncia. fazendo assim com que o vinculo
social e afetivo fosse mantido e refor¢ado.

Algumas agoes de natureza especifica do atendimento clinico emergéncia também foram executadas
pela necessidade da gravidade apresentada pelos nossos alunos. O servigo social também acompanhou
a evolugdo de casos criticos, de ordem clinica ¢ familiar, orientando ¢ possibilitando os atendimentos
emergenciais.

ANALISE CONCLUSIVA: Através do recurso recebido conseguimos, com regularidade. executar o
plano de trabalho proposto.

Nossa meta de 45% (quarenta e cinco) dos alunos desenvolverem imagem positiva de si mesmo toi
alcangado apenas em 30% (trinta) devido a insistente permanéncia da pandemia pela COVID-19.
Alguns de nossos alunos logo no inicio se recusaram a assistir aulas remotas, foi necessario o trabalho
dos profissionais técnicos, dos professores, da familia para que a nova maneira de aprender fosse aceita
¢ incorporada como nova rotina.

A mudanga repentina na rotina de nossos alunos, ndo traz dificuldades apenas no comportamento, mas
gera uma desorganizag@o cognitiva exigindo adaptagdes nos novos ambientes de trabalho. no convivio
on-line e no teleatendimento.

No dia a dia presencial o trabalho executado pelos professores e profissionais técnicos tem resultado
relevante na independéncia pretendida para nossos alunos.

Nesse periodo de distanciamento social o cotidiano da reabilitagdo também passou por importantes
alteragdes, posto que os atendimentos oferecidos na area da saude ocorreram, habitualmente, de modo
presencial. Diante disto. a possibilidade de “terapias a distancia™ ganhou novas discussoes ¢ diretrizes
pelos conselhos profissionais ¢ foi aprovada uma vez que ndo haveria outro meio de atendimento.
Frente as necessidades da reabilitagdo, foi possivel pensar na tlexibilizagdo das estratégias usadas
presencialmente e em razdo disso, os atendimentos a distancia, usando as tecnologias digitais de
informagdo e comunica¢do. ocuparam um lugar de destaque ¢ geraram a nova maneira de trabalhar.

O teleatendimento realizado pelo profissional da saude, cuja comunicagdo com usuario foi feita por

intermédio de ligagdes e/ou mensagens, podendo ser de forma sincrona ou assincrona.

Consideramos que durante a pandemia esse trabalho remoto foi dificultado pela demora de se entender
que nao seria “um momento” de pandemia e sim um tempo indeterminado, incerto. Os esforg¢os foram
se redobrando e as novas maneiras de trabalhar foram se adaptando com mais qualidade e o fluxo de
atendidos se confirmou na presenga virtual de grande numero de alunos e familiares que apoiaram
grandemente nossos trabalhos.

Momento atipico que chega até o final de um ano atipico de trabalho com tropegos. dificuldade de todas
as ordens, incertezas ¢ desconfian¢a do futuro, do amanha. mas do mesmo tamanho do desafio foi o
tamanho do emprenho e responsabilidade de todos os envolvidos da nossa OSC que colheram um
resultado menor. porém ndo menor que a possibilidades de cada um.

Local: Pouso Alegre - Data: 15/03/2021.

Assinatura

Claudia Fernanda Bueno Garcia
Presidente da Apae de Pouso Alegre

/

Fundada em 06/12/72 — Declarada de Utilidade Publica Federal - Dec. 95244 de 16/11/87
Reg. no Conselho Nacional de Servico Social -- Proc. N° 202.533/78 em 14/03/78 — CNPJ 18.645.119/0001-87
Autorizacao de Funcionamento da Escola da Amizade de Educacao Especial da APAE — Port. N° 555/84 de 14/11/84 da SEE/MG



Associagdo de Pais e Amigos de Excepcionais

APAE de Pouso Alegre

Rua Antdnio Adaury Rios Furtado, 700 — Bairro Francisca Augusta Rios
CEP: 37.557-065. Pouso Alegre / Minas Gerais

Telefone: (35) 3422-3322 / 3422-6357

E-mail: pousocalegre @apaemg.org.br

v Y72 §

Sgg 8

Beftiepppartie
N

APAE

Pouss Ategre - MG

RELATORIO FINAL DE EXECUGAO FINANCEIRA

PRESTAGAO DE CONTAS — RELAGAO DAS RECEITAS E DESPESAS REALIZADAS

MODALIDADE: TERMO DE FOMENTO 0012/2020

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL CNPJ
Associagdo de Pais e Amigos de Excepcionais — APAE 18.645.119/0001-87
de Pouso Alegre
Tipos de Prestagcao de Contas BANCO
Relatério Final Banco do Brasil Agencia: 0368-9
10/03/2020 a 31/12/2020 CC: 9891-4

RELACAO DE RECEITAS | PARCELAS VALOR (R$)

RECURSO: SUBSIDIO 01/11 18.181,81
02/11 18.181,81
03/11 18.181,81
04/11 18.181,81
05/11 18.181,81
06/11 18.181,81
07/11 18.181,81
08/11 18.181,81
09/11 18.181,81
10/11 18.181,81
11/11 18.181,90

TOTAL DAS PARCELAS 200.000,00

APLICACAO - *“S PUBLICO SUPREMOQO’ PARCELAS
01/11 13,17
02/11 -
03/11 5,63
04/11 -
05/11 4,59
06/11 3,36
07/11 3,39
08/11 1,16
09/11 0,38
10/11 0,70
11/11 0,55

TOTAL DOS RENDIMENTOS 32,93

TOTAL DAS RECEITAS E RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA 200.032,93

RELAGCAO DE DESPESAS
TIPO DE FAVORECIDO CPF/CNPJ VALOR (R$)
DESPESA

Salario Ana Lucia Bertolaccini 034.015.226-55 13.950,00

13° Salario 1.090,00

TOTAL 15.040,00

Salario Ana Maria Candida 452.248.896-34 951,00

TOTAL 951,00

Salario | André Sousa Rodrigues 099.168.346-36 4562,00/
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13° salario 1.081,00
TOTAL 5.643,00
Salario Andreia Aparecida Cunha 031.930.296-29 1.249,00
TOTAL 1.249,00
Salario Aparecida dos Santos Santelli 190.633.958-92 1.095,00
TOTAL 1.095,00
Salario Adrielle de Andrade Santos 134.971.786-08 706,00
TOTAL 706,00
Salario Adriana Benedita Santos 833.192.556-49 1.636,00
TOTAL 1.636,00
Salario Alaide Faria de Oliveira 413.752.386-04 1.324,00
TOTAL 1.324,00
Salario Anielle de Rezende Silva 112.721.416-08 898,00
Férias 913,00
TOTAL 1.811,00
Salario Aguimara Maria Muniz de Castro 918.493.906-08 938,00
TOTAL 938,00
Salario Beatriz Pereira da Silveira 004.084.736-57 12.091,00
13° salario 1.140,00
TOTAL 13.231,00
Salario Bruno Zindra da Silva 369.424.118-33 969,00
TOTAL 969,00
Salario Célia do Roséario Machado 038.645.576-74 1.249,00
TOTAL 1.249,00
Salario Celina Vieira Pinto Paulino 495.489.996-68 1.024,00
TOTAL ) 1.024,00
Salario Daiana Fatima da Costa 101.468.206-14 1.170,00
TOTAL 1.170,00
Salario Dilma Siqueira Paulista Rodrigues 471.536.366-68 11.785,00
13° salario 1.362,00
TOTAL 13.147,00
Salario Eliane Funchal Monteiro 054.369.216-71 5.372,00
Férias 1.654,00
TOTAL 7.026,00
Salario Evanielle de Cassia Almeida Oliveira 048.855.736-45 3.483,00

Feérias 1.278,00 o

TOTAL 4.761,00’, Vo
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Salario Elizabethe Cristina Oliveira Vilas Boas 064.745.116-64 706,00
TOTAL 706,00
Salario Evelyn Azevedo de Faria Ramos 062.954.596-09 1.302,00
TOTAL 1.302,00
Salario Fabiane de Cassia Frazao 313.010.198-52 15.833,00
13° salario 2.043,00
TOTAL 17.876,00
Salario Fernanda Aparecida Ribeiro de Freitas 096.839.166-43 13.935,00
13° salario 1.090,00
TOTAL 15.025,00
Salario Gislaine de Vilas Boas Lima 049.691.936-90 13.832,00
13° salario 1.090,00
TOTAL 14.922,00
Salario Janaina de Oliveira Souza 115.950.266-81 2.142,00
TOTAL 2.142,00
Salario Janete de Souza Luiz 554.587.856-49 11.585,00
13° salario 1.090,00
TOTAL 12.675,00
Salario Jayne Naila Dias Alves 101.471.896-16 1.320,00
TOTAL 1.320,00
Salario Lania Rocha Cabral 715.089.966-87 3.488,00
Férias 1.547,00
TOTAL 5.035,00
Salario Lilian Alves Araujo 354.237.408-35 1.1565,00
Férias 353,00
TOTAL 1.508,00
Salario Marcelo Lucio dos Santos 739.803.236-68 1.863,00
TOTAL 1.863,00
Salario Marcia Aparecida Rodrigues Pereira 990.264.657-34 1.168,00
TOTAL 1.168,00
Salario Margarida Cristina Mariano 907.061.616-53 11.585,00
13° salario 1.090,00
TOTAL 12.675,00
Salario Maria Agnes Frugoli Franco 450.111.686-20 9.654,00
13° salario 1.090,00
TOTAL 10.744,00
Salario Maria Alexsandra dos Santos 070.210.816-26 1.416,00 . ~
TOTAL 1.416,00°
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Salario Maria das Dores Barcelos Elias 413.723.446-91 1.095,00
TOTAL 1.095,00
Salario Maria Marta Moreira 583.216.836-49 651,00
TOTAL 651,00
Salario Matilde de Paiva Rosa 985.097.806-68 9.654 00
13° Salario 1.090,00
TOTAL 10.744,00
Salario Mayara Cristina Souza Faustino Belli 103.908.836-89 1.931,00
13° salario 1.090,00
TOTAL 3.021,00
Salario Meire Aparecida de Carvalho 713.702.776-87 1.931,00
13° salario 1.090,00
TOTAL 3.021,00
Salario Rita de Cassia do Prado Kersul 050.154.986-24 1.931,00
13° salario 1.090,00
TOTAL 3.021,00
Salario Rosilene Muroni de Freitas 591.443.786-53 961,00
TOTAL 961,00
Salario Vic Julio de Almeida 134.259.616-16 1.249,00
TOTAL 1.249,00
Férias Paula Paulini Muniz 077.927.386-98 798,00
Salario 788,00
TOTAL 1.586,00
Salario Sebastiana Tereza da Silva 622.711.726-91 1.324,00
TOTAL 1.324,00
RESUMO DAS DEPESAS
Salarios 176.951,00
13° salario 16.526,00
Férias 6.543,00
TOTAL DAS DESPESAS 200.020,00
RESUMO DAS RECEITAS
Total das parcelas 200.000,00
Total dos rendimentos 32,93
TOTAL DAS RECEITAS 200.032,93
Saldo 12,93
Devolug¢ao de saldo 12,93
SALDO FINAL 0,00

ANALISE CONCLUSIVA

Conforme o previsto no Termo de Fomento 0012/2020 foi efetuado o pagamento de salarios, salarios em
home office, parte do 13° salério e férias de funcionarios envolvidos no processo educacional especializado

da OSC.
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O atendimento educacional e clinico do ano de 2020 foi alinhado aoc momento de pandemia e ofereceu o
sistema hibrido: presencial, home office e atividades impressas, possibilitando condigbes diferenciadas
para garantir desenvolvimento e aprendizagem a todos os alunos matriculados.

Mesmo com um sistema novo e a principio, com necessidade de muitas adaptagdes, os resultados foram
positivos e surpreendentes, ressaltando o excelente trabalho dos nossos profissionais e a resposta positiva
das familias que atenderam com comprometimento e competéncia as necessidades especificas de cada
crianga.

O trabalho conjunto, pedagdgico e clinico/terapéutico fez o diferencial nos resultados.
As intervencdes facilitaram o desenvolvimento e a criatividade e flexibilizaram a solucdo de situacdes de
aprendizagens emblematicas.

O empenho das equipes pedagoégica e clinico/terapéutica (professores, atendentes de sala, técnicos,
auxiliares de limpeza, cozinha, etc.) é fator essencial e coloca a OSC em lugar de destaque, recebendo
principalmente o reconhecimento e 0 apoio das familias Apaeanas e da sociedade.

Pouso Alegre, 11 marco de 2021.

Claudia Fernﬁffla Bueno Garcia
Presidente da APAE Pouso Alegre
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Relatorio Técnico do Monitoramento e Avaliacio da Parceria

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n° 18.645.119/0001-87
Organizac¢io da Sociedade Civil: Associagiio de Pais e Amigos de Excepcionais —

APAE de Pouso Alegre - CNPJ n” 18.645.119/0001-87

Termo de Fomento: n° 0012/2020
Recurso: SUBSIDIO

1 — Metas

1.1 - Metas estabelecidas:

Descri¢ao das metas propostas no Plano de Trabalho.

“Oferecer atendimento educacional na modalidade especial aos 243 (duzentos ¢
quarenta e trés) alunos matriculados, de acordo com os niveis de ensino. -Pretende-se
que 45% dos alunos desenvolvam uma imagem positiva de si mesmo. atuando de forma
cada vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepgdo de suas

limitagoes.

EDUCACAO INFANTIL:

A- Creche: Ampliar o universo de conhecimentos ¢ habilidades das criangas
matriculadas, diversificando e consolidando novas experiéncias. -Atuar de mancira
interdisciplinar com os setores clinicos da Institui¢do, buscando o desenvolvimento
integral dos alunos. -Estruturar o ambiente de forma mais similar possivel ao da
situacdo real de execucdo das atividades propostas. -Realizar projetos pedagogicos:
“Maleta Viajante™. “Resgatando as Brincadeiras™. “Educar para humanizar o transito”,
“Viva o meio ambiente”, “Musica na Escola™, “Atividades de vida diaria™ ¢ = Datas
comemorativas”. -Desenvolver e ampliar as habilidades psicomotoras. -Fazer uso de
materiais concretos ¢ adaptados de acordo com a necessidade de cada crianga.

possibilitando a estimulagdo precoce e favorecendo o aprendizado. -Realizar reunides

de pais bimestralmente e sempre que se fizer necessario.
B- Pré-escola: Possibilitar aos alunos matriculados vivéncias que promovam a

aprendizagem ¢ o desenvolvimento nos diversos campos de experiéncias. de acordo

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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com a Base Nacional Curricular Comum, sempre tomando as Interagdes e Brincadeiras
Ccomo 0s €ixos estruturantes. As outras metas estdo em consondncia com as metas da
creche.

C- Ensino Fundamental: Garantir aos alunos matriculados amplas oportunidades para
o desenvolvimento da oralidade. dos processos de percep¢do. compreensdo ¢
representacdo. de acordo com a Base Nacional Curricular Comum e Curriculo
Referéncia de Minas Gerais. -Atuar de maneira interdisciplinar com os setores clinicos
da Institui¢do. buscando atender as necessidades especificas do aluno, visando seu pleno
desenvolvimento. -Desenvolver projetos pedagdgicos com as turmas. -Realizar reunioes
de pais bimestralmente e sempre que se fizerem necessario.

D- Educac¢ao de Jovens e Adultos: Oportunizar aos alunos exercicios da autogestdo e
autodefesa. -Aplicar um curriculo funcional focado no desenvolvimento de habilidades
intelectuais. aprendizagem de valores ¢ na melhoria da qualidade de vida. -Atuar de
maneira interdisciplinar com os setores clinicos da Institui¢do. -Realizar reunides de
pais, bimestralmente e sempre que se fizer necessario.

E- Capacitagio Profissional: Possibilitar aos 32(trinta ¢ dois) docentes. 2(dois)
supervisores pedagdgicos e 13(treze) atendentes de salas o aperfeicoamento profissional
através de formacdo continuada com foco na adequagdo da pratica pedagogica as
necessidades especificas. possibilidades de aprendizagem e desenvolvimento dos

alunos.

1.2 - Cumprimento de metas

O cumprimento das metas. previamente estabelecidas no Plano de Trabalho. pdde ser
verificado por meio dos resultados apresentados através do PDI (Plano de
Desenvolvimento Individual) com periodicidade semestral. -Aplicag¢do de atividades de
acordo com as unidades tematicas trabalhadas. - Registro nos diarios de classe do
resultado das avaliagdes. -Culminancia das unidades tematicas. - Reunides com as
familias, para apresentagdo das etapas desenvolvidas e rendimentos obtidos dos alunos.
- Resultados através de ficha de avalia¢do dos profissionais. O cumprimento das metas

pode ser verificado de forma minuciosa nos relatorios parciais e relatorio final de

prestacdo de contas enviado pela referida OSC.

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antonio. Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 353449-4100 35 3449-4101
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2 - Descricao das atividades

A descri¢do das atividades propostas no plano de trabalho estdo descritas de forma
minuciosa nos relatorios parciais e no Relatorio Final da Execugdo do objeto elaborados
pela Organizagdo da Sociedade Civil: Associagdo de Pais ¢ Amigos de Excepcionais
APAE de Pouso Alegre e puderam ser analisadas e avaliadas pela Comissao Pedagogica

da Administra¢do Publica Municipal.

3 - Impacto do beneficio social

Todas as metas estabelecidas no plano de trabalho da OSC sdo direcionadas a melhoria
da qualidade de vida dos alunos. bem como o desenvolvimento neuropsicomotor ¢ de
aprendizagem. Mesmo em tempo de Pandemia COVID-19. os alunos continuaram
recebendo material escolar, material impresso. material concreto que possibilitaram a
todos a execucdo das atividades propostas tanto nas aulas presenciais como nas aulas
remotas. Todos os alunos receberam. em drive-thru, mimos comuns as datas
comemorativas: festa junina. semana da crianga. semana da pessoa com deficiéncia.
fazendo com que o vinculo social e afetivo fosse mantido e refor¢cado. Mesmo as agoes
de natureza especifica do atendimento clinico e emergencial também foram executadas
sempre que necessario. O servigo social também acompanhou a evolugdo dos casos
criticos de ordem clinica e familiar com orientagdes ¢ atendimentos.” Deste modo. por
meio das a¢des prestadas. a referida OSC afetou positivamente as vidas de todos aqueles

que foram atendidos bem como a sociedade como um todo

4 — Valores efetivamente transferidos pela Administraciao Publica Municipal

A referida OSC recebeu efetivamente R$ 200.00,000 (duzentos mil reais). os quais
foram transferidos pela Administragdo Publica Municipal.

Em virtude do previsto no paragrafo unico do art. 51 da Lei n® 13019/14 a OSC fez
aplicagdo dos ativos financeiros recebidos das parcelas 1(um). 3(trés).5(cinco) a 11
(onze). totalizando RS 32.93(trinta e dois reais ¢ noventa e trés centavos).

Os recursos e rendimentos somados ensejaram num montante de R$ 200.032.93

(duzentos mil. trinta e dois reais e noventa ¢ trés centavos), que foram aplicados no

objeto da parceria.

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre - MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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5 — Conclusao

Fundamentado nos Relatdrios de Execugdo do Objeto ¢ de Execugdo Financeira.
elaborados pela Organizagio da Sociedade Civil: Associagdo de Pais e Amigos de
Excepcionais. a atual Gestora de Parcerias. Elcyvania Macedo Mendes. nomeada pela
Portaria n® 082 de 29 de abril de 2021, pdde constatar que o objeto proposto ¢ os
recursos financeiros foram executados ¢ aplicados adequadamente.

Desta forma. opino pela regularidade da prestagdo de contas em conformidade com o
inciso 1°, do artigo 72 da Lei Federal n® 13.019/14.

O administrador publico deverd promover sua analise conclusiva baseado nos fatos

arrazoados.

Pouso Alegre, 14 de setembro de 2021

i)
ElcyvérMcedo Mendis

Gestora de Parcerias

Matricula: 7440-1

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre - MG, 37552-122
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COMISSAO DE MONITORAMENTO  E AVALIACAO DE PARCERIAS
CELEBRADAS COM AS ORGANIZACQOES DA SOCIEDADE CIVIL NA AREA DE
EDUCACAO.

TERMO DE HOMOLOGACAQO

Legislacdo: Lei Federal n° 13.019/2014 e modificagdes - Decreto Federal n° 8.726/2016
- Lei Municipal n® 6.171/2019 .

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n°® 18.675.983/0001-21
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

Organiza¢do da Sociedade Civil: Associagdo de Pais e Amigos de Excepcionais -
APAE de Pouso Alegre

CNPJ n° 18.645.119/0001-87

Termo de Fomento n°: 0012/2020

Recurso: Subsidio

Objeto: O objeto da parceria “¢ oferecer educagdo especial a 243 (duzentos ¢ quarenta ¢
trés) alunos com deficiéncia intelectual e/ou multipla cujas necessidades educacionais
exigem adaptagdes curriculares especificas na Educa¢do Basica. Educagdo Infantil.
Ensino Fundamental (anos iniciais) ¢ modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos
(primeiro segmento).”

Vigéncia da Parceria: 19/02/2020 a 31/12/2020.

Valor Total de Repasse: R$ 200.000.00 (duzentos mil reais). Soma-se ao valor em
questdo R$ 32.93 (trinta e dois reais e noventa e trés centavos) em razao de rendimentos
obtidos. os quais foram aplicados no objeto da parceria. A transferéncia financeira
realizada pela Administragdo Publica Municipal a Organizag¢do da Sociedade Civil,
acrescida de rendimentos, representa o montante de R$ 200.032.93 (duzentos mil, trinta
e dois reais e noventa e trés centavos).

Relatorio  Técnico de Monitoramento e Avalia¢do: foram apreciadas as
argumentagoes quanto:
1) Objeto;
2) Objetivo;
3) Descri¢ao de atividades;
4) Metas estabelecidas e cumprimento:;
5) Impacto do Beneficio Social; ) d

6) Valores transferidos e rendimentos obtidos: i iy

7) Documentos comprobatorios das despesas.
Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-410035 3449-4101
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Apos a analise do Relatorio Técnico de Monitoramento ¢ Avaliagdo, emitido pela
Gestora da Parceria, fundamentado nos Relatorios de Execugdo do Objeto e de
Execu¢do Financeira, elaborados pela Organizagdo da Sociedade Civil: Associag¢do de
Pais ¢ Amigos de Excepcionais - APAE de Pouso Alegre, em referéncia ao Termo de
Fomento n® 0012/2020, os membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo,
designados pela Portaria n® 071 de 13 de agosto de 2020, usando das atribuigdes que
lhes sdo conferidas nos termos da lei n® 13.019/2014, concluem que diante dos dados
apresentados, o referido relatorio pode ser homologado.

Sendo assim os membros da comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de Parcerias
manifestam-se conclusivamente, pela homologagdo e acompanham as consideragoes
apresentadas no Relatorio Técnico emitido pela Gestora de Parcerias.

Da-se o pacto por encerrado, posto que os recursos aplicados e os resultados
apresentados se equivaleram.

Pouso Alegre, 14 de setembro de 2021.

Uy pearmd 003t~
Giﬁne de Paula Borg§s Franklin da Cruz
Matricula n® 10.884-1

3 x/ ( Méﬂ)”k//

Jodo Batista Machado =
Matrfcula n° 12.449-1

Roséngél‘é\gias Ribeiro Lima
Matricula n® 13.828-1

< L/

Sandra Maria de Castro Monteiro
Matricula n° 19.690-2

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101



secretaria ds

Prefeitura Municipal =L ‘

de Pouso Alegre e
e Cultura

Relatorio Técnico da Gestora de Parceria

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n° 18.645.119/0001-87
Organizacao da Sociedade Civil: Associagio de Pais e Amigos de Excepcionais —

APAE de Pouso Alegre - CNPJ n° 18.645.119/0001-87

Termo de Fomento: n° 0012/2020
Recurso: SUBSIDIO

Objeto: ~O objeto da Parceria ¢ oferecer educacao especial a 243 (duzentos e quarenta ¢
trés) alunos com deficiéncia intelectual e/ou multipla, cujas necessidades educacionais
exigem adaptagdes curriculares especificas na Educagdo Basica, Educagdo Infantil. no
Ensino Fundamental (anos iniciais) ¢ na Modalidade de Educacao de Jovens ¢ Adultos
(primeiro segmento).” Durante a pandemia em saude publica. no Municipio de Pouso
Alegre, em razdo do surto da COVID -19, Decreto Municipal n® 5117/2020 de 17 de

margo de 2020, justifica-se as alteragdes nas metas propostas.

1 — Cumprimento de Metas

O cumprimento das metas, previamente estabelecidas no Plano de Trabalho. pode ser
verificado por meio de relatorios parciais que apresentam agdes executadas, alcance dos
objetivos, sintese de aferi¢do do cumprimento das mesmas e relatorio final de presta¢do
de contas apresentado pela Organiza¢do da Sociedade Civil: Associagdo de Pais ¢
Amigos de Excepcionais. No ano de 2020, devido a Pandemia COVID -19 verificou-se
altera¢des no Plano de Trabalho. porém as criangas continuaram recebendo assisténcia
pedagogica com material impresso e concreto, possibilitando a todos a execugdo das
tarefas propostas de forma interdisciplinar com os setores clinicos de fonoaudiologia .
terapia ocupacional, psicologia ¢ fisioterapia. Desta forma, foi possivel perceber o

alcance das metas dentro das expectativas esperadas. {

2 - Impacto do beneficio social \j

Todas as metas estabelecidas no plano de trabalho sdo direcionadas a melhoria da

qualidade de vida dos alunos, bem como o seu desenvolvimento neuropsicomotor e de

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antonio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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aprendizagem. Mesmo em tempo de Pandemia COVID -19. os alunos continuaram
recebendo material escolar, material impresso. material concreto que possibilitou a
todos a execugdo das atividades propostas tanto nas aulas presenciais como nas aulas
remotas. Todos os alunos receberam. em drive-thru, mimos comuns as datas
comemorativas: festa junina. semana da crianga. semana da pessoa com deficiéncia.
fazendo com que o vinculo social ¢ afetivo fosse mantido e reforcado. Mesmo as agoes
de natureza especifica do atendimento clinico e emergencial também foram executadas
sempre que necessario. O servigo social também acompanhou a evolugdo dos casos
criticos, de ordem clinica e familiar com orientagdes e atendimentos. Deste modo. por
meio das a¢des prestadas, a referida OSC afetou positivamente a vida de todos aqueles

que foram atendidos bem como a sociedade como um todo.

3 — Valores efetivamente transferidos pela Administracio Publica

Recurso: SUBSIDIO
Valor: RS 200.000,00 (duzentos mil reais).

RECURSO APLICACOES FINANCEIRA
Data Valor Data Valor

10/03/2020 R$18.181.81 Parcela 1 R$13.17
17/03/2020 R$18.181.81 Parcela2 | —mmememeee-
31/03/2020 R$18.181.81 Parcela 3 R$ 5.63
28/04/2020 R$18.181.81 Parcelad | —memeeeeee-
20/05/2020 R$18.181.81 Parcela 5 R$ 4.59
24/06/2020 R$18.181.81 Parcela 6 R$ 3.36
21/07/2020 R$18.181.81 Parcela 7 R$ 3.39
27/08/2020 R$18.181.81 Parcela 8 R$ 1.16
25/09/2020 R$18.181.81 Parcela 9 R$ 0.38
11/11/2020 R$18.181.81 Parcela 10 R$ 0.70
25/11/2020 R$18.181.90 Parcela 11 R$ 0.55
TOTAL R$ 200.000,00 TOTAL R$ 32.93

Em virtude do previsto no paragrafo unico do art. 51 da Lei n® 13019/14 a OSC fez

aplicagdo dos ativos financeiros recebidos das parcelas 1(um). 3(trés).5(cinco) a 11

(onze). totalizando R$ 32.93(trinta e dois reais e noventa e trés centavos).

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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Os recursos ¢ rendimentos somados ensejaram num montante de R$
200.032.93(duzentos mil, trinta ¢ dois reais ¢ noventa e trés reais centavos). que foram

aplicados no objeto da parceria.

4 —Analise de documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na

prestacao de contas

Apos analise da prestacdo de contas apresentada pela Associagdo de Pais e
Amigos de Excepcionais — APAE de Pouso Alegre.foi possivel averiguar que as
despesas realizadas estdo em consonancia com o que foi apontado no Plano de
Trabalho. sendo aprovado pela Comissao propria da Secretaria Municipal de Educagdo
e Cultura. Houve devolugo aos cofres publicos de R$ 12,93 (doze reais ¢ noventa e trés

centavos).

5 — Conclusao

Ap0s a analise do Relatorio Técnico de Monitoramento ¢ Avaliagdo, fundamentado nos
Relatorios de Execugdo do Objeto ¢ de Execugdo Financeira. elaborados pela
Organizagao da Sociedade Civil: Associagdo de Pais ¢ Amigos de Excepcionais . a atual
Gestora de Parcerias, Elcyvania Macedo Mendes. nomeada pela Portaria n® 082, de 29
de abril de 2021. pdde constar que o objeto proposto foi executado ¢ os recursos
financeiros foram aplicados adequadamente.

Desta forma. opino pela regularidade da presta¢do de contas em conformidade com o
inciso 1°, do artigo 72 da Lei Federal n® 13.019/14.

O administrador publico devera promover sua andlise conclusiva basecado nos fatos
arrazoados.

Pouso Alegre, 14 de setembro de 2021.

@um@p
Elcywania Macedo Mendes

Gestorg de Parcerias
Matricula: 7440-1

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
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PARECER PRESTACAO DE CONTAS — ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE EXCEPCIONAIS — APAE DE POUSO ALEGRE

CNPJ n” 18.645.119/0001-87

Prestagdo de Contas Final referente a execugdo do objeto e a execugdo financeira, esta no valor
de R$ 200.032.93 (duzentos mil, trinta e dois reais e noventa e trés centavos), que compreende
também rendimentos em virtude de resultado de aplicagao financeira.

Considerou-se para a emissdo deste parecer: Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo:
Relatorio Técenico do Gestor da Parceria e o Termo de Homologagao emitido pelos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de Parcerias: que vislumbram as formalidades ¢ os
elementos conforme o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014.

Tendo em vista a andlise da eficacia e efetividade do cumprimento do objeto, bem como a
andlise da documentagdo constante na prestagdo de contas da Organiza¢do da Sociedade Civil.
considero-as concernentes ao disposto no inciso I, do artigo 72, da Lei Federal n° 13.019/2014.
ou seja, como regular.

Assim, em atendimento ao previsto no inciso I, do §5° do artigo 69. da Lei Federal
n° 13.019/2014, decido pela aprova¢io_da prestagio de contas, referente ao Termo de Fomento
n° 0012/2020, da Organizagdo da Sociedade Civil: Associagdo de Pais e Amigos de
Excepcionais - APAE de Pouso Alegre, CNPJ n° 18.645.119/0001-87.

E o parecer.

Pouso Alegre, 14 de setembro de 2021.

Leila de Fatima lf’onse a da Costa
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
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